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VERKSAMHETSPLAN 2024

Verksamhetsplanen sammanstélls for att ge en helhetsbild dver
foreningens verksamhet. Den ar ett ledningsverktyg for styrelsen och
verksamhetsledaren och den ar ett stod for det uppfoljande arbetet under
aret.

MAL OCH UPPDRAG

Leader ar en férkortning av en fransk mening "Liaison Entre Actions de
Développement de 'Economie Rural” och betyder "Samordnade aktiviteter
for ekonomisk utveckling pa landsbygden”.

Det Overgripande malet for Leader Narheten ar att skapa ekonomisk
utveckling inom det geografiska upptagningsomradet. Uppdraget som
foljer av detta &r att i enlighet med Leadermetoden arbeta for att stimulera
till, stodja och samordna ekonomisk utveckling for Narhetens landsbygd.

Vi kommunicerar "Mdjligheter och engagemang i Narheten — tillsammans”.

STRATEGI

Den lokala utvecklingsstrategin genomférs med medel ifran
Landsbygdsfonden (EJFLU) och har en budget om 43 605 032 kr dar 33%
utgdrs av ovrigt offentligt stod. Det &r de atta ingdende kommunerna som
arligen medfinansierar genomférandet av programperioden 2023-2027.
Leader Narheten ansvarar for att bedriva verksamhet fram till juni 2029.

Strategin har fyra évergripande mal:
- Engagerade landsbygder
- Smarta landsbygder
- Konkurrenskraftiga landsbygder
- Livskraftigt Vanerfiske

Inriktningen av strategin regleras, forutom de dvergripande malen, genom
fyra insatsomraden med ett antal fokusomraden och indikatorer.
Grundlaggande villkor och urvalskriterier ar styrelsens verktyg for att
sakerstalla att det ar de projekt som bidrar till att uppfylla strategins mal
ocksa ar de som prioriteras.

Alla projekt som beviljas stod hos Leader Narheten maste kunna
kategoriseras inom nagot av insatsomradena:
- Engagera mera
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- Smarta landsbygder
- Entreprendrskap och naringslivsutveckling
- Resursrika Vanern

Jordbruksverket ar forvaltande myndighet, det ar alltsa Jordbruksverket
som faststaller de formella besluten och som &aven arligen kommer att
sakerstélla att Leader Narheten fullgér sitt uppdrag i enlighet med
startbeslut och strategi.

VERKSAMHETSPLAN

Leader Narheten planerar att genomfora ett arsmote, fem berednings-
respektive beslutsméten under 2024. Motena ar fordelade med tre tillfallen
under varterminen och tva under hostterminen, ytterligare moten kan
tillkomma for att kunna vara den snabbfotade organisation vi behéver vara
for att mota soktryck, inspel fran Jordbruksverket och liknande.
Leaderarbetet ar ett standigt larande och inspirations- och/eller
utbildningstillfélle planeras att genomféras under aret.

Mal fér verksamhetsaret:

God kvalitet pa verksamhet och projekt

Sakerstalla att nédvandiga rutiner och mallar fungerar andamalsenligt
Lopande uppféljning och utvardering

Arbeta kraftfullt for effektivitet och korrekthet for att bidra till minskade
koétider hos Jordbruksverket

PERSONAL

Det ar personalen p& Leader-kontoret som till stor del ansvarar for
foreningens I6pande verksamhet. Den personalstyrka som planeras bestar
av verksamhetsledare Camilla Nystréom, handlaggare Jenny Leffler
Wahlberg och ekonomiadministrator Liselott Norén.

AVSLUTNING

Vi ser fram emot att fortsatta arbeta malinriktat for uppfyllelse av den
lokala utvecklingsstrategin dar vi star ddmijuka infor att vi ar i ett tidigt
skede av programperioden och dar effektivisering, férenkling och att vara
mojliggorare star i fokus for den service vi erbjuder.
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